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บทคดัยอ่ 

วตัถุประสงค์การวจิยัเพื่อศกึษาองค์ประกอบเชงิสํารวจที่ส่งผลต่อการเรยีนวชิาการจดัการโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทาน กลุ่ม

ตวัอย่างของการวจิยัครัง้น้ี คอื ผูท้ี่ผ่านการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทานจํานวน 382 คน ได้จากการสุ่มแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) จากมหาวมิหาวทิยาลยับูรพาวทิยาเขตจนัทบุร ีเครื่องมอืที่ใช้เกบ็รวบรวมขอ้มูล คอื แบบสอบถามปจัจยัที่

ส่งผลต่อการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิติกสแ์ละโซ่อุปทาน ทีผ่่านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจากผูท้รงคุณวุฒ ิ3 ท่าน และมี

ความเชื่อมัน่ตามสตูรสมัประสทิธิแ์อลฟาครอนบาค 0.89 วเิคราะหข์อ้มูลโดยวเิคราะหอ์งคป์ระกอบดว้ยวธิกีารสกดัองคป์ระกอบหลกั 

หมุนแกนองคป์ระกอบแบบ ออโธโกนอลดว้ยวธิแีวรแิมกซ ์ผลการวจิยัพบว่า องคป์ระกอบทีส่ง่ผลต่อการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิส์

และโซ่อุปทานมทีัง้หมด 10 องคป์ระกอบ บรรยายดว้ย 38  ตวัแปร มคี่าความแปรปรวนรวมคดิเป็นรอ้ยละ 62.146 คอื ความสามารถ

ในการสอนของผูส้อน ความรูพ้ืน้ฐาน/ความทนัสมยัของเน้ือหา /และโอกาสการมงีานทํา บรรยากาศในการเรยีน ฐานะผูป้กครองและ

เพื่อนเรยีน วนิยัในการเรยีน ทกัษะพืน้ฐานทางภาษาและการคํานวณ สภาพหอ้งเรยีนและอุปกรณ์ช่วยบรรยาย การครองตนเอง การ

เลอืกกลุ่มเพื่อนทํางานและการทราบประโยชน์ของวชิาน้ี และการเป็นวิชาแกน ตามลําดบั โดยแต่ละองค์ประกอบอธบิายความ

แปรปรวนไดร้อ้ยละ 25.687, 7.034, 4.850, 4.395, 4.243, 3.839, 3.214, 3.148, 2.922 และ 2.813 ตามลําดบั การวจิยัพบว่า

องค์ประกอบที ่1 ความสามารถในการสอนของผูส้อน มรี้อยละความแปรปรวนมากที่สุด แสดงว่าส่งผลต่อประสทิธภิาพการเรยีน

วชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทานมากสดุ 

คาํสาํคญั: การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบ, การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิสาํรวจ, การจดัการโลจสิตกิส,์ โซ่อุปทาน 

 

บทนํา 

พระราชบญัญตัิการศึกษาชาติฉบบั 2542 มาตรา 7 กระบวนการเรยีนรู้ต้องมุ่งปลูกฝงัจติสํานึกที่ถูกต้อง โดยยึดหลกัว่า

ผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได ้และถอืว่าผูเ้รยีนสาํคญัทีสุ่ด กระบวนการจดัการศกึษาต้องส่งเสรมิใหผู้เ้รยีน

สามารถพฒันาตามธรรมชาต ิและเตม็ศกัยภาพอย่างสอดคลอ้งและเหมาะสม [1] 

การดําเนินธุรกจิปจัจุบนัจงึนําองคค์วามรู้ทางดา้นการจดัการโลจสิตกิส ์มาเป็นเครื่องมอืและกลยุทธส์ร้างความไดเ้ปรยีบใน

การแขง่ขนัทางธุรกจิ อกีทัง้บรบิทการเปิดเสรทีางการคา้และการกระจายกจิกรรมการผลติของธุรกจิต่างๆ ทัง้ในระดบัโลกและภูมภิาค 

ไม่เพยีงมาจากการเพิม่ผลติภาพภายในบรษิทัของตนเอง แต่ยงัรวมถงึการสรา้งความสมัพนัธใ์นรปูแบบความร่วมมอืภายในโซ่อุปทาน

ดว้ย ประกอบกบัแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโลจสิตกิสข์องประเทศไทย ฉบบัที ่3 (พ.ศ. 2560 - 2564)  มเีป้าหมายใหป้ระเทศ

ไทยสามารถยกระดบัระบบโลจสิตกิสข์องประเทศไทยไปสู่การเป็นศูนยก์ลางทางการคา้ การบรกิาร การลงทุนในภูมภิาคอาเซยีน [2] 

ดงันัน้วชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน จงึมบีทบาทและความสําคญัอย่างยิง่เพราะเป็นการรวมองค์ความรูท้ ัง้ดา้นการบรหิาร

จดัการโลจิสติกส์และการบริหารจดัการโซ่อุปทาน และเป็นยุทธศาสตร์ในการเพิม่ขดีความสามารถทางการแข่งขนัด้วย แต่แม้ว่า

วชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทานจะมคีวามสาํคญัมากต่อการศกึษาสาขาโลจสิตกิส ์รวมถงึสาขาทีเ่กีย่วขอ้ง แต่ยงัเกดิปญัหาการ
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เรยีนการสอนวชิาน้ีในสถาบนัอุดมศกึษาหลายแห่ง รวมทัง้มหาวทิยาลยับูรพา วทิยาเขตจนัทบุร ี เช่น จํานวนผูเ้รยีนทีส่อบไดผ้ลการ

เรยีน(เกรด) ตํ่ากว่า C มจีํานวนมาก จากสถติเิกรดและประมวลรายวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน ตัง้แต่ปีการศกึษา 2555 

ถงึปีการศกึษา 2559 มจีํานวนผูเ้รยีนทีไ่ดผ้ลการเรยีนตํ่าตัง้แต่ C ลงมามากถงึ 33% จากจํานวนผูเ้รยีนทัง้หมด 691 คน รวมทัง้มี

หลายๆ สิง่ที่ส่งผลต่อประมิทธิภาพการเรียนการสอน ซึ่งต่อไปน้ีจะเรียกว่า “ตัวแปร” ทัง้ด้านผู้สอน เช่น เทคนิคการสอน ความ

เชีย่วชาญและลกึซึง้เน้ือหา ประสบการณ์การสอน บุคลกิภาพผูส้อน ความสมัพนัธร์ะหว่างผูส้อนและผูเ้รยีน เป็นต้น และดา้นผูเ้รยีน 

เช่น พืน้ฐานความรู ้ทกัษะการคาํนวณ ทกัษะภาษา วนิัยการเรยีน วธิเีรยีน สไตลก์ารเรยีน เป็นต้น และยงัมตีวัแปรดา้นอื่นๆ จํานวน

มากทีส่ง่ผลกระทบ เช่น การคบเพื่อน ทศันคตต่ิอวชิา  ฐานะผูป้กครอง  การครองตนเอง  เป็นตน้  ซึง่เมื่อรวมตวัแปรเหล่าน้ีแลว้จะได้

ตวัแปรจาํนวนมาก และยากทีป่ระเมนิไดว้่า ตวัแปรใดสง่ผลกระทบต่อการเรยีนการสอนมากหรอืน้อย และต่างกนัอย่างไร  

การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบหรอืการวเิคราะหป์จัจยั (Factor analysis) เป็นเทคนิคการวเิคราะหส์ถติขิองการวจิยัมวีตัถุประสงค์

เพื่อลดจาํนวนตวัแปรทีม่จีาํนวนมากใหน้้อยลง ในการอธบิายลกัษณะสิง่ทีเ่ราศกึษา ทัง้น้ีดว้ยเหตุผลว่าบางตวัแปรอาจมคีวามสมัพนัธ์

กนั จงึคุณสมบตัใินการอธบิายลกัษณะขอ้มลูเหมอืนกนั  และอาจมบีางตวัแปรไม่สามารถจดัเขา้กลุ่มกบัตวัแปรใดไดจ้งึต้องตดัตวัแปร

ลกัษณะน้ีออก ตวัแปรมคีวามสมัพนัธก์นัจะถูกจดัรวมเขา้กลุ่มเดยีวกนั และเรยีกกลุ่มตวัแปรน้ีว่า “องคป์ระกอบหรอืปจัจยั(Factor)” 

การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบแบ่งเป็น 2 ประเภท  คอื 1) การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิสาํรวจ(Exploratory Factor Analysis; EFA)  และ 

2) การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเพื่อยนืยนัความถูกต้องของน้ําหนักตวัแปร (Confirmatory Factor Analysis; CFA) [3] จากการสาํรวจ

งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง ไม่พบงานวจิยัดา้นการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบทีส่่งผลต่อการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน  

แต่พบงานวจิยัการวเิคราะหป์จัจยัในงานวจิยัดา้นอื่นๆ เช่น งานวจิยัของ อดศิกัดิ ์กรรณณรงค ์[4] ทีศ่กึษาองคป์ระกอบของปจัจยัการ

ดาํเนินงานทีม่อีทิธพิล ต่อประสทิธภิาพการจดัการโลจสิตกิสข์องรา้นจําหน่ายวสัดุก่อสรา้ง  และงานวจิยัของ คมสนั โสใณวตัร [5]. ที่

ศกึษาปจัจยัทีส่ง่ผลต่อการจดัสนิใจเขา้ศกึษาต่อหลกัสตูรบรหิารธุรกจิ สาขาการจดัการโลจสิตกิส.์   

ดว้ยความตอ้งการจะแกป้ญัหาและพฒันาการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน ของมหาวทิยาลยับุรพา 

วทิยาเขตจนัทบุร ีผนวกกบัความโดดเด่นของเทคนิคการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบหรอืวเิคราะหป์จัจยัเชงิสํารวจ (Exploratory Factor 

Analysis) จงึสามารถนํามาใชว้เิคราะหแ์ละจดักลุ่มตวัแปรทีส่่งผลต่อการจดัการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน  

ของผูเ้รยีนของมหาวทิยาลยับรูพา วทิยาเขตจนัทบุร ีเพื่อใหต้วัแปรทีม่คีวามสมัพนัธก์นัหรอืส่งผลต่อการเรยีนการสอนเหมอืนกนัเขา้

อยู่ในกลุ่มเดยีวกนั เพื่อใหผู้ส้อนนําไปใชเ้ป็นแนวทางการจดัการเรยีนการสอนเพื่อแกป้ญัหาของมหาวทิยาลยับูรพา วทิยาเขตจนัทบุร ี 

ตามทีก่ล่าวมาไดง้่ายขึน้ และมปีระสทิธภิาพมากขึน้ และยงัสามารถนําขอ้มูลจากการวจิยัครัง้น้ีใชอ้า้งองิหรอืเป็นฐานของการวจิยัใน

เรื่องเกีย่วเน่ืองกนัหรอืเรื่องเดยีวกนั ณ สถาบนัอุดมศกึษาอื่นๆ ไดด้ว้ย 

 

 วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 

           ศกึษาตวัแปร และ วเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิสาํรวจ  ทีส่ง่ผลต่อการเรยีนการสอนวชิาการจดัการวชิาโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน

ของผูเ้รยีน มหาวทิยาลยับรูพา วทิยาเขตจนัทบุร ี

 

วิธีดาํเนินการวิจยั 

 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 ประชากร คอื ผูเ้รยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน ของมหาวทิยาลยับรูพา วทิยาเขตจนัทบุร ี 

 กลุ่มตวัอย่าง คอื ผูท้ีเ่คยเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน จํานวน  382 คน  จากมหาวทิยาลยับูรพา วทิยาเขต

จนัทบุร ีโดยทัง้หมดไดจ้ากการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมอืการวจิยั คอื แบบสอบถามความเหน็ของผูเ้รยีน ต่อ

ระดบัการส่งผลต่อการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิติกสแ์ละโซ่อุปทาน ของตวัแปรต่างๆ ซึง่มขี ัน้ตอนการพฒันาแบบสอบถาม 

ดงัต่อไปน้ี  

       1. ศกึษาเอกสารเกีย่วกบั หลกั/แนวคดิ/วตัถุประสงค ์และอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิส์

และโซ่อุปทาน 
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    2.  สมัภาษณ์ผูส้อนและทรงคุณวุฒดิา้นการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน 5 ท่าน และสุม่สมัภาษณ์ผูท้ีเ่คยเรยีนวชิาการ

จดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทานมาแลว้ เกีย่วกบัปจัจยัและสิง่ทีส่่งผลต่อการเรยีนวชิาน้ี 15 คน   

    3. วิเคราะห์ข้อมูลและออกแบบโครงสร้างของแบบสอบถามปจัจยัที่ส่งผลต่อการเรียนวิชาการจดัการโลจิสติกส์และโซ่

อุปทาน โดยกาํหนดวตัถุประสงค ์กาํหนดประเดน็หลกั แจกแจงประเดน็หลกัเป็นประเดน็ย่อย ๆ กําหนดจํานวนขอ้ของแต่ละประเดน็หลกั

แต่ละประเดน็ย่อย ๆ ใหม้สีดัสว่นทีเ่หมาะสม กาํหนดรปูแบบของคําถามเป็นแบบตรวจสอบรายการประมาณค่า 5 ระดบั คอื มากสุด มาก 

ปานกลาง น้อย น้อยมาก และแบบคาํถามปลายเปิดใหผู้ต้อบเขยีนบรรยาย      

  4. ร่างแบบสอบถาม และตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างคําถามแต่ละข้อกับวตัถุประสงค์ จดัทําส่วนต่างๆ ซึ่ง

ประกอบดว้ย ชื่อแบบสอบถาม คําชีแ้จง ตอนที ่1 ขอ้มูลเกีย่วกบัผูต้อบ ตอนที ่2 สาระทีต่้องการถาม ซึง่ไดจ้ํานวนขอ้คําถาม (ตวัแปร) 

ทัง้สิน้ 50 ตวัแปร  

  5. นําแบบสอบถาม ไปใหผู้ท้รงคุณวุฒ ิ3 ท่าน ตรวจสอบหาค่าความตรงเชงิเน้ือหา (Content Validity) โดยพจิารณา

ความสอดคลอ้งของขอ้คําถามกบัจุดประสงค ์แลว้หาดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Consistency; IOC) และคดัเลอืกคําถามทีม่คี่า 

IOC ตัง้แต่ 0.6 ขึน้ไป ไดข้อ้คาํถาม (ตวัแปร) ทัง้สิน้ 40 ตวัแปร  

  6. นําแบบสอบถาม ไปทดลองใชก้บั นิสติมหาวทิยาลยับรูพา วทิยาเขตจนัทบุร ีทีเ่คยเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่

อุปทานมาแลว้ จํานวน 37 คน แลว้วเิคราะหแ์ละหาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ค่าสมัประสทิธิแ์อลฟา (Coefficient Alpha) ตามสตูร

ของครอนบาค พรอ้มปรบัปรุงจนไดแ้บบสอบถาม ทีม่คี่าความเชื่อมัน่รวมทัง้ฉบบั 0.89 ประกอบดว้ยตวัแปรทัง้หมด 38 ตวัแปร 

 

 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูว้จิยัขอความอนุเคราะห์ไปยงัผู้สอนของมหาวทิยาลยับูรพา วทิยาเขตจนัทบุร ีให้ดําเนินการนําแบบสอบถามไปให้นักศกึษา 

และรวบรวมสง่คนืผูว้จิยั 

 

 การวิเคราะหข์้อมูล 

 ลําดบัขัน้ตอนการวเิคราะห ์คอื การสรา้งเมตรกิสหสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร การสกดัองคป์ระกอบ (Factor Extraction) การหมุน

แกนองคป์ระกอบ แบบออโธกอนอลดว้ยวธิวีารแิมกซ ์การเลอืกค่า Factor loading และการตัง้ชื่อองคป์ระกอบหลกั ตามลาํดบั 

 

ผลและอภิปรายผล 

 ผลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบหรอืการวเิคราะหป์จัจยั ของตวัแปรทีส่ง่ผลต่อการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน 

จากกลุ่มตวัอย่าง 382 คน ซึง่มากกว่าจาํนวนตวัแปรประมาณ 10 เท่า แสดงว่ามจีํานวนขอ้มูลมมีากพอทีจ่ะวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิ

สาํรวจ [6] มดีงัน้ี  

 1. ค่าสถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ ค่าเฉลีย่ (Mean; 𝑥̅) และค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน(Standard Deviation ; SD.) ของตวัแปรทัง้ 38 ตวั 

เรยีงลาํดบัจากมากไปน้อย แสดงในตารางที ่1 (แสดงเพยีง 10 ตวัแปร) เรยีงลาํดบัมากไปน้อย  
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ตารางท่ี 1 ค่าเฉลีย่ และค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน ของตวัแปร (แสดงเพยีง 10 ตวัแปร เรยีงลาํดบัมากไปน้อย) 

 

ลาํดบั ตวัแปร 𝑥̅ SD. ระดบั 

1 บุคลกิภาพของผูส้อน เช่น เป็นกนัเอง ไม่ดุ ไม่เครยีด ไม่หงุดหงดิ 4.33 .761 มาก 

2 บรรยากาศการเรยีนการสอนทีส่นุกสนาน ไม่เครยีด ไม่น่าเบื่อ 4.29 .744 มาก 

3 มเีอกสารประกอบการสอน ทีอ่่านทาํความเขา้ใจง่าย 4.29 .686 มาก 

4 การตรวจและบอกคะแนนหลงัสอบแต่ละครัง้ อยา่งเรว็ 4.28 .753 มาก 

5 การทีผู่ส้อนดแูลใหค้าํแนะนําใหค้าํปรกึษาอย่างใกลช้ดิ 4.25 .738 มาก 

6 สภาพแวดลอ้มของหอ้งเรยีน เชน่ อากาศเยน็สบาย แสงสว่าง ฯลฯ 4.25 .717 มาก 

7 ทศันคตริวมถงึความสมัพนัธร์ะหว่างตวัผูเ้รยีนกบัผูส้อน 4.24 .692 มาก 

8 วนิยัการเรยีน เช่น ไมข่าดเรยีน ไม่สาย สง่งานตามกาํหนด ฯลฯ 4.22 .818 มาก 

9 การทราบประโยชน์ จากการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสฯ์ 4.21 .623 มาก 

10 มวีธิกีารวดัและประเมนิผลผลทีช่ดัเจน และครอบคลุมทุกเรื่อง 4.20 .738 มาก 

 

 

2. นําขอ้มูลตวัอย่างมาตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้มูลเบื้องต้นในการวเิคราะห์องค์ประกอบ (Kaiser-Meyer-Olkin; 

KMO) และค่า Bartlett’s Test ดงัแสดงในตารางที ่2 จะเหน็ว่า ค่า Bartlett’s Test มกีารแจกแจงโดยประมาณแบบ Chi-Square = 

2923.821 ได้ค่า Significance = .000 ซึ่งน้อยกว่า .05 จงึปฏิเสธ H0 แสดงว่าตวัแปรต่างๆ ในแบบสอบถามทัง้ 38 ตัวแปร มี

ความสมัพนัธก์นัเพยีงพอทีจ่ะนํามาวเิคราะห ์Factor Analysis ได ้ 

 

ตารางท่ี 2 แสดงค่า KMO and Bartlett’s Test 

 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. .875 

Bartlett's Test of Sphericity       Approx. Chi-Square 2923.821 

Df 703 

Sig .000 

 

3. การหาค่าความร่วมกนั (Communalities) เมื่อค่า Communalities เป็นค่าสมัประสทิธส์หสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรหน่ึงกบัอกี

ตวัแปรอื่นๆ ทีเ่หลอื พบว่าค่า Extraction Communality มากกว่า 0.50 โดยตวัแปรทีม่คี่า Extraction Communality น้อยสุด คอื ตวั

แปรชื่อ มเีอกสารประกอบการสอนที่อ่านทําความเขา้ใจง่าย = 0.549 ซึ่งยงัไม่ตํ่ามากที่จะตดัออก ส่วนตวัแปรทีม่คี่า Extraction 

Communality มากสดุ คอืตวัแปรชื่อ สภาวะทางการเงนิของผูป้กครองสง่ผลต่อการเรยีนวชิาน้ี = 0.711  

4. เมื่อหาค่าความแปรปรวน (Total Varince Explained) สามารถจําแนกตัวแปร (Variable) เป็นองค์ประกอบ 5 

องคป์ระกอบ โดยทุกองคป์ระกอบมค่ีาไอเกน (eigen value) มากกว่า 1 รอ้ยละความแปรปรวนสะสมเท่ากบั 62. และเมื่อใชว้ธิกีาร

หมุนแบบวารแิมกซ ์(Varimax) แบบออโธโกนอล พบว่าค่า Factor Loading เปลีย่นแปลงไปเมื่อเทยีบกบัค่า Factor Loading ก่อนการ

หมุนแกน ดงัแสดงในตารางที ่3 โดยจะแสดงเป็นตวัอย่างเฉพาะองคป์ระกอบที ่1 และ 2 เท่านัน้  
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ตารางท่ี 3 ค่า Rotational Component Matrix 

 

 Component 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

A19 .670 .081 .110 .008 .121 .109 .110 -.028 .058 .000 

A24 .666 .267 .103 .139 .092 .130 -.071 -.025 -.066 .017 

A18 .664 .101 .347 .050 .057 -.040 .221 -.078 .045 -.092 

A22 .643 .093 .240 .071 .163 -.043 .007 .149 -.044 .127 

A20 .639 .176 .005 .027 .084 .053 .094 -.114 .232 .236 

A23 .616 .333 .033 .084 .125 .027 .067 .182 -.149 -.092 

A16 .488 -.051 .443 .160 .092 .126 .075 -.286 .062 .170 

A21 .436 .253 .412 .013 .159 -.174 .155 .199 .130 .001 

A35 .188 .725 .106 .007 .127 .190 .006 -.091 .057 .058 

A38 .313 .665 .061 .236 .036 -.127 .135 .117 -.050 -.128 

A36 .210 .651 .112 .030 .186 .118 .310 .058 .175 .116 

A37 .224 .647 .125 .079 .059 .016 .295 .106 .137 -.057 

A34 .021 .589 .001 .388 .065 .076 -.182 .191 .049 .245 

  

โดยอาศยัการกําหนดว่า ต้องมค่ีา Factor Loading มากกว่า 0.3 จะสกดัได ้10 องคป์ระกอบ รวมทัง้หมด 38 ตวัแปร โดย

อธบิายความแปรปรวนของตวัแปรทุกตวัได ้รอ้ยละ 62.146 โดยแต่ละองคป์ระกอบมตีวัแปรต่างๆ ดงัน้ี 

องคป์ระกอบที ่1 ประกอบดว้ย 8 ตวัแปร เรยีงลําดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี คอื ตวัแปร A19; มเีอกสาร

ประกอบการสอนทีอ่่านทําความเขา้ใจง่าย (0.670) ตวัแปร A24; การสรุปประเดน็สาํคญัหลงัสิน้สุดการเรยีน (0.666) ตวัแปร A18; มี

วธิกีารวดัและประเมนิผลผลทีช่ดัเจนเป็นธรรมครอบคลุมทุกเรื่อง (0.664)  ตวัแปร A22; ผูส้อนดูแลใหค้ําแนะนําใหค้ําปรกึษาอย่าง

ใกล้ชดิ (0.643) ตวัแปร A20; บรรยากาศการเรยีนการสอนสนุกสนาน ไม่เครยีด ไม่กดดนั ไม่น่าเบื่อ (0.639) ตวัแปร A23; นํา

เทคโนโลยสีารสนเทศ (ICT) มาประยุกตใ์ชก้บัการเรยีนการสอน (0.616) ตวัแปร A16; บุคลกิภาพผูส้อน เช่น เป็นกนัเอง พบง่าย ไม่ดุ 

ไม่เครยีด ไม่หงุดหงดิ (0.488) และตวัแปร A21; การใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูเ้พิม่เตมิดว้ยตนเองในบางเรื่อง (0.436) โดยตวัแปรทัง้หมดทัง้ 

8 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ยละ 25.687 ตัง้ชื่อองคป์ระกอบน้ีว่า “ความสามารถในการสอนของผูส้อน” 

องคป์ระกอบที ่2 ประกอบดว้ย 5 ตวัแปร เรยีงลาํดบัชื่อตวัแปรและ(ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A35; โอกาสในการหา

งานและประกอบอาชพี เมื่อจบการศกึษา (0.725) ตวัแปร A38; นโยบายการพฒันาไทยแลนด ์4.0 (0.665)  ตวัแปร A36; เน้ือหา

ทนัสมยั หรอืมกีารประยุกตเ์ขา้กบัสภาวะปจัจุบนั (.651) ตวัแปร A37; แนวโน้มความเตบิโตดา้นเศรษฐกจิของภาคตะวนัออก (EEC)  

(0.647)  ตวัแปร A34; ความรูพ้ืน้ฐานจากระดบัมธัยมศกึษาของผูเ้รยีน (0.589) โดยทัง้ 5 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ยละ 

7.034   ตัง้ชื่อว่า “ความรูพ้ืน้ฐาน/ความทนัสมยัของเน้ือหา /และโอกาสมงีานทาํ”  

องคป์ระกอบที ่3 ประกอบดว้ย 5 ตวัแปร เรยีงลําดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A14; วุฒกิารศกึษา

และตําแหน่งวชิาการของผูส้อน (ดร. ผศ. รศ.) (0.634) ตวัแปร A15; เทคนิค วธิกีาร ประสบการณ์ และความสามารถในการสอน 

(0.631)   ตวัแปร A17; การตรวจและบอกคะแนนหลงัสอบแต่ละครัง้ อย่างเรว็ (0.609) ตวัแปร A25; จํานวนผูเ้รยีนในแต่ละกลุ่มเรยีน 

(0.569) ตวัแปร A29; การไดร้บัการสนบัสนุน ดแูล ใหก้าํลงัใจ จากผูป้กครอง (.413) โดยทัง้ 5 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ย

ละ 4.850 ตัง้ชื่อว่า “บรรยากาศในการเรยีน”  
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องคป์ระกอบที ่4 ประกอบดว้ย 5 ตวัแปร เรยีงลําดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A30; สภาวะทาง

การเงนิของผูป้กครอง (0.731) ตวัแปร A32; ทกัษะการปรบัตวัของผูเ้รยีนหรอืความสามารถในการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น (0.573) ตวัแปร 

A31; ความสามคัคขีองเพื่อนร่วมชัน้เรยีน (0.537) ตวัแปร A28; ความตัง้ใจเรยีนรูโ้ดยรวมของเพื่อนๆในชัน้เรยีน (0.521) และตวัแปร 

A33; การเลอืกคบเพื่อนของผูเ้รยีน (0.508)  โดยทัง้ 5 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ยละ 4.395 ตัง้ชื่อองคป์ระกอบน้ีว่า “ฐานะ

ผูป้กครองและเพื่อนเรยีน” 

องคป์ระกอบที ่5 ประกอบดว้ย 4 ตวัแปร เรยีงลําดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A8; วนิัยการเรยีน 

เช่น ไม่ขาดเรยีน ไม่สาย ส่งงานตามกําหนด ฯลฯ (0.722) ตวัแปร A9; การตัง้ใจเรยีน ไม่นัง่ดูเฉยๆ ไม่หลบั ไม่คุย ไม่เล่น (0.632)   

ตวัแปร A6; ทศันคตแิละความสมัพนัธร์ะหว่างตวัผู้เรยีนกบัผู้สอน (0.625) ตวัแปร A10; ความซื่อสตัย ์เช่น ไม่ลอกงาน/รายงาน 

(0.579) โดยทัง้ 4 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ยละ 4.243 ตัง้ชื่อองคป์ระกอบน้ีว่า “วนิยัในการเรยีน”  

องคป์ระกอบที ่6 ประกอบดว้ย 4 ตวัแปร เรยีงลําดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A2; ทกัษะการ

คํานวณทางคณิตศาสตร ์(0.745) ตวัแปร A3; ทกัษะทางดา้นภาษาองักฤษ (0.628) ตวัแปร A7; การอ่านทําความเขา้ใจเน้ือหา

ล่วงหน้าก่อนเขา้เรยีน (0.547) และตวัแปร A4; ทศันคตขิองผูเ้รยีนต่อวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน (0.483) โดยทัง้ 4 ตวั

แปร อธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ยละ 3.839 ตัง้ชื่อองคป์ระกอบน้ีว่า “ทกัษะพืน้ฐานทางภาษาและการคาํนวณ”  

องคป์ระกอบที ่7 ประกอบดว้ย 2 ตวัแปร เรยีงลาํดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A26; สภาพแวดลอ้ม

ของหอ้งเรยีน เช่น อากาศเยน็สบาย ถ่ายเท แสงสว่าง ฯลฯ (0.747) ตวัแปร A27; อุปกรณ์ช่วยบรรยาย เช่น ระบบเสยีง ระบบภาพ 

ฯลฯ (0.725) โดยทัง้ 2 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนไดร้้อยละ 3.214 ตัง้ชื่อองคป์ระกอบน้ีว่า “สภาพหอ้งเรยีนและอุปกรณ์ช่วย

บรรยาย”  

องคป์ระกอบที ่8 ประกอบดว้ย 2 ตวัแปร เรยีงลําดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A13; ปญัหาส่วนตวั

ของผูเ้รยีน เช่น ความรกั การเงนิ เพื่อน ครอบครวั ฯลฯ (0.779) และตวัแปร A12; พฤตกิรรมตดิเทคโนโลยขีองผูเ้รยีน เช่น เกมส ์

อนิเตอรเ์น็ต โทรศพัท์ ฯลฯ (0.716) โดยทัง้ 2 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนได้รอ้ยละ 3.148 ตัง้ชื่อองคป์ระกอบน้ีว่า “การครอง

ตนเอง” 

องคป์ระกอบที ่9 ประกอบดว้ย 2 ตวัแปร เรยีงลําดบัชื่อตวัแปรและ (ค่า Factor Loading) ดงัน้ี ตวัแปร A11; การเลอืกเพื่อ

ร่วมงาน ในกรณีทาํงานเป็นกลุ่ม (0.703)   และ ตวัแปร A1; การทราบประโยชน์จากการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน 

(0.399) โดยทัง้ 2 ตวัแปร อธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ยละ 2.922 ตัง้ชื่อองคป์ระกอบน้ีว่า “การเลอืกกลุ่มเพื่อนทํางานและการทราบ

ประโยชน์ของวชิาน้ี”   

องคป์ระกอบที ่10 ประกอบดว้ย 1 ตวัแปร คอื A5; จะไม่จบปรญิญาถ้าไม่ผ่านวชิาวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน 

(บงัคบั) (.780) โดยอธบิายความแปรปรวนไดร้อ้ยละ 2.813 ตัง้ชื่อว่า “การเป็นวชิาแกน” 

 

สรปุผลการวิจยั 

 จากผลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิสาํรวจ (Exploration Factor Analysis; EFA) หรอืการวเิคราะหป์จัจยั ของตวัแปรที่

สง่ผลต่อการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน ของผูเ้รยีนจํานวน 382 คน ทีไ่ดจ้ากการสุ่มเจาะจง (Purposive Sampling) 

จากมหาวมิหาวทิยาลยับรูพาวทิยาเขตจนัทบุร ีไดอ้งคป์ระกอบทีส่าํคญั 10 องคป์ระกอบ ซึง่เมื่ออาศยัขอ้คน้พบจากการวจิยัครัง้น้ี จะมี

หาแนวทางจดัการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน ดงัน้ี  

องคป์ระกอบที ่1 ความสามารถในการสอนของผูส้อน มรีอ้ยละความแปรปรวนมากทีสุ่ด คอืรอ้ยละ 25.687 แสดงว่าส่งผลต่อ

ประสทิธภิาพการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทานมากสุด ดงันัน้ผูส้อนจงึควรใหค้วามสําคญักบัตวัแปรทัง้ 8 ตวัแปรใน

องคป์ระกอบที ่1 ใหม้ากสดุ แนวทางการจดัการเรยีนการสอนกค็อื ผูส้อนควรจดัทําเอกสารประกอบการสอน  ผูส้อนควรวางแผนและ

กาํหนดวธิกีารวดัและประเมนิผลผลทีช่ดัเจนเป็นธรรมครอบคลุมทุกเรื่องพรอ้มแจง้ใหผู้เ้รยีนทราบ ขณะสอนควรทําใหบ้รรยากาศการ

เรยีนการสอนสนุกสนาน ไม่เครียด ไม่กดดนั ไม่น่าเบื่อ ควรนําเทคโนโลยสีารสนเทศ (ICT) มาประยุกต์ใช้กบัการเรยีนการสอน  
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เน้ือหาบางเรื่องควรใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูเ้พิม่เตมิดว้ยตนเองเพื่อฝึกทกัษะการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง  รวมทัง้ผูส้อนควรเป็นกนัเอง พบง่าย ไม่

ดุ ไม่เครยีด ไม่หงุดหงดิ  และดแูลใหค้าํแนะนําใหค้าํปรกึษาผูเ้รยีนอย่างใกลช้ดิ   

 องคป์ระกอบที ่2 ความรูพ้ืน้ฐาน/ความทนัสมยัของเน้ือหา/และโอกาสการมงีาน มรีอ้ยละความแปรปรวน 7.034  ซึง่แมจ้ะมี

รอ้ยละความแปรปรวนไม่มากเมื่อเปรยีบเทยีบกบัองคป์ระกอบที ่1 แต่สง่ผลกระทบต่อการเรยีนการสอนวชิาการ จดัการโลจสิตกิสแ์ละ

โซ่อุปทานพอสมควร ผูส้อนจงึควรให้ความสาํคญักบัตวัแปรทัง้ 5 ตวัแปรที่อยู่ในองค์ประกอบที ่2  นัน่คอื ผูส้อนควรทบทวนความรู้

เดมิรวมทัง้ความรูพ้ืน้ฐานจากระดบัมธัยมศกึษา เน้ือหาทีส่อนควรทนัสมยัและสอดคลอ้งกบันโยบายการพฒันาชาต ิและความเตบิโต

ดา้นเศรษฐกจิของภาคตะวนัออก  เพื่อเพิม่โอกาสในการหางานเมื่อจบการศกึษา  

 องคป์ระกอบที ่3 บรรยากาศในการเรยีน องคป์ระกอบที ่4 ฐานะผูป้กครองและเพื่อนเรยีน องคป์ระกอบที ่5 วนิัยในการเรยีน 

องคป์ระกอบที ่6 ทกัษะพืน้ฐานทางภาษาและการคาํนวณ องคป์ระกอบที ่7 สภาพหอ้งเรยีนและอุปกรณ์ช่วยบรรยาย องคป์ระกอบที ่8 

การครองตนเอง  องคป์ระกอบที ่9 การเลอืกกลุ่มเพื่อนทํางานและการทราบประโยชน์ของวชิาน้ี และองคป์ระกอบที ่10 การเป็นวชิา

แกน  รวม 8 องคป์ระกอบมรีอ้ยละหรอืเปอรเ์ซน็ต์ความแปรปรวนใกลเ้คยีงกนั คอื 4.850%  4.395%  4.243%  3.839%  3.214%   

3.148%   2.922%  และ 2.813% ตามลาํดบั  และเมื่อรวมความแปรปรวนทัง้ 8 องคป์ระกอบน้ี จะไดเ้ท่ากบั 29.424% ซึง่ใกลเ้คยีงกบั

ผลรวมร้อยละความแปรปรวนขององค์ประกอบที่ 1 และ 2 รวมกนั ซึ่งเท่ากบั 32.721% แสดงว่าอทิธพิลของตวัแปรต่างๆ ที่อยู่ใน

องคป์ระกอบที ่3-10 รวมกนั  สง่ผลต่อการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทานมาก ผูส้อนรวมทัง้ผูบ้รหิารจงึควรให้

ความสาํคญั โดยจะแบ่งตวัแปรทีอ่ยู่ในองคป์ระกอบที ่3-10  ออกเป็น 3 กลุ่ม เพื่อง่ายต่อการทาํความเขา้ใจ ดงัน้ี  

 3.1 กลุ่มตวัแปรทีผู่ส้อน สามารถดาํเนินการได ้ประกอบดว้ย ผูส้อนควรจบการศกึษาระดบัปรญิญาเอก และ/หรอื ทําผลงาน

ตําแหน่งวชิาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์) ผู้สอนควรศึกษาและปรบัปรุงเทคนิค/วธิกีารเพื่อเพิ่ม

ประสบการณ์และความสามารถในการสอนของตนเองสมํ่าเสมอ    ผูส้อนควรตรวจงาน/การบา้น/ขอ้สอบและบอกคะแนนหลงัสอบแต่ละ

ครัง้อย่างเรว็ ผูส้อนควรหาวธิกีารเพิม่ทกัษะทางคณิตศาสตรแ์ละทกัษะภาษาองักฤษใหก้บัผูเ้รยีน ผูส้อนควรหาวธิกีารจูงใจใหผู้เ้รยีน

อ่านทาํความเขา้ใจเน้ือหาล่วงหน้าก่อนเขา้เรยีน  ผูส้อนควรบอกประโยชน์และความสาํคญัของการเรยีนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละ

โซ่อุปทาน เช่นนอกจากเป็นวชิาแกนในหลกัสตูรการจดัการโลจสิตกิส ์ที่จะไม่จบการศกึษาถ้าไม่ผ่านวชิาน้ีแลว้ ตลาดแรงงานยงัมี

ความตอ้งการบุคลากรดา้นโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทานอกีเป็นจาํนวนมากจากแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาโลจสิตกิสข์องประเทศไทย หรอื

จากโครงการต่างๆ เช่น โครงการระเบยีงเศรษฐกจิภาคตะวนัออก ผูส้อนควรหาวธิกีารต่างๆ ช่วยผูเ้รยีนพฒันาวนิัยในการเรยีน เช่น 

ไม่ขาดเรยีน ไม่สาย สง่งานตามกาํหนด ตัง้ใจเรยีน ไม่หลบั ไม่คุย ไม่เล่น ความซื่อสตัย ์ไม่ลอกงาน/รายงาน รวมผูส้อนควรเสรมิสรา้ง

ทศันคตแิละความสมัพนัธร์ะหว่างตวัผูเ้รยีนกบัผูส้อน   

3.2 กลุ่มตวัแปรทีผู่บ้รหิารสามารถดําเนินการได ้ประกอบด้วย ควรกําหนดจํานวนผูเ้รยีนในแต่ละกลุ่มเรยีนไม่มากเกนิไป 

ควรจดัและปรบัปรุงสภาพแวดลอ้มของหอ้งเรยีนใหเ้อือ้ต่อการเรยีนการสอน เช่น อากาศเยน็สบาย อากาศถ่ายเท แสงสว่างพอเพยีง

ตามมาตรฐาน มอุีปกรณ์ช่วยบรรยายครบถว้นและทนัสมยั ทัง้ ระบบเสยีง ระบบภาพ 

3.3 กลุ่มตวัแปรทีข่ ึน้กบัผูเ้รยีน ซึง่บางตวัแปรผูส้อนไม่สามารถดาํเนินการได ้เช่น สภาวะทางการเงนิของผูป้กครอง  และการ

ไดร้บัการสนบัสนุน/ดแูล/ใหก้าํลงัใจจากผูป้กครอง  แต่มบีางตวัแปรทีผู่ส้อนสามารถใหค้ําแนะนําชีแ้นะได ้เช่น การปรบัตวัของผูเ้รยีน

หรอืความสามารถในการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ความสามคัคขีองเพื่อนร่วมชัน้เรยีน ความตัง้ใจเรยีนรูโ้ดยรวมของเพื่อนในชัน้เรยีน การเลอืก

เพื่อนร่วมงานในกรณีทํางานเป็นกลุ่ม  การเลอืกคบเพื่อน  ปญัหาส่วนตวัของผู้เรยีน และ พฤติกรรมติดเทคโนโลยขีองผูเ้รยีน เช่น 

เกมส ์อนิเตอรเ์น็ต โทรศพัท ์ฯลฯ    

      

ข้อเสนอแนะจากการวิจยั และข้อเสนอแนะการวิจยัครัง้ต่อไป 

 1. วเิคราะหห์าโมเดลความสมัพนัธเ์ชงิสาเหตุปจัจยั (Casual Model) ทีส่่งผลต่อการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิส์

และโซ่อุปทาน  

 2. พฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรูว้ชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน ของมหาวทิยาลยับรูพา วทิยาเขตจนัทบุร ี 



การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิสาํรวจทีส่่งผลต่อการเรยีนการสอนวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน กรณศีกึษามหาวทิยาลยับรูพา วทิยาเขตจนัทบุร ี

http://wjst.wu.ac.th/index.php/wuresearch 

การประชุมวชิาการระดบัชาต ิ“วลยัลกัษณ์วจิยั” ครัง้ที ่10 วนัที ่27-28 มนีาคม 2561 หวัขอ้มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์
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 3. ศกึษาวเิคราะห์องค์ประกอบวชิาวชิาการจดัการโลจสิติกส์และโซ่อุปทาน ของผู้เรยีนของผู้เรียนกลุ่มสถาบนัการศกึษา

ต่างๆ เช่น กลุ่มสถาบนัอุดมศกึษาของรฐัเดมิ กลุ่มสถาบนัอุดมศกึษาราชภฏั กลุ่มสถาบนัอุดมศกึษาราชมงคล กลุ่มสถาบนัอุดมศกึษา

เอกชน เน่ืองจากแต่ละกลุ่มมบีรบิทการศกึษาแตกต่างกนั เพื่อนําขอ้มลูไปใชพ้ฒันาการเรยีนการสอน  

 4. ศกึษาวเิคราะหอ์งคป์ระกอบวชิาวชิาการจดัการโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน ในกลุ่มตวัอย่างทีค่รอบคลุมผูท้ีม่สี่วนไดส้่วนเสยี

ทุกดา้น เพื่อประโยชน์ในการวางแผนการพฒันาการเรยีนการสอน ทีเ่ป็นภาพรวมของประเทศ  
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